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ACTA 1
FECHA: Bogota, 29 de septiembre del 2025
HORA: 7:00 AM
LUGAR: Jardin Chaminade Voz de Alerta

TEMA: Gestion de riesgos de accidentes.

ASISTENTES: Padres de familia

OBJETIVO: Dar a conocer a las familias las acciones para gestionar los riesgos de
accidentes que puedan ocurrir al interior y exterior del Jardin CHAMINADE VOZ DE
ALERTA, a través de su conocimiento e identificacion con el fin de tomar las

medidas respectivas y oportunas para su mitigacion, atencion y recuperacion

ORDEN DEL DIA:;

« Saludo.
« socializacion

DESARROLLO:

Aliniciar les dimos la bienvenida a los padres de familia, luego se les socializé sobre
el plan para la prevencion de accidentes en el jardin por medio de un friso. en este
espacio se da a conocer los distintos riesgos que se pueden encontrar en nuestro
entorno con el fin de mejorar las condiciones de seguridad y calidad de vida de los
nifos y las nifas a quienes se les presta el servicio. Este documento se refiere al

conocimiento y la implementacién de acciones individuales y colectivas pertinentes
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y eficaces en la reduccion de factores de riesgo que pueden afectar la integridad
fisicay psicoldgica de los participantes, asi como acciones encaminadas a garantizar
la atencion oportuna y de calidad en caso de la ocurrencia de situaciones que les
causen dafio, especificamente lesiones no intencionales como los accidentes, que
puedan presentarse en el hogar, el jardin infantil, los parques, las vias y en todos

los entornos en los que se relacionan.

Para esto se realiza la actualizacion e implementacion del Plan de Gestién de
Riesgo de Accidentes, mediante el cual la comunidad educativa establece objetivos
y acciones para implementar en los procesos de identificaciébn y conocimiento de
los riesgos, para posteriormente realizar acciones de reduccion de los mismos, por
medio de la prevencidén y la mitigacibn en los entornos en que transcurre la
cotidianidad de los nifios y nifias. En caso de ocurrir un accidente los agentes
educativos deben tener la capacidad de dar respuesta a la situacién y en caso de
generarse lesiones fisicas, psicoldgicas o la muerte se deben realizar acciones de
recuperacion que garanticen la continuidad de los procesos, en un ambiente seguro

y adecuado para el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Detectar y analizar los factores de riesgo que podrian ocasionar
accidentes y afectar la seguridad de los nifios y las nifias, al interior y fuera
del jardin Chaminade voz de alerta durante el desarrollo de las actividades.

* Planear, ejecutar y evaluar las estrategias que promueven con los padres,
madres y/o cuidadores la prevencion de accidentes

* Realizar las adecuaciones fisicas necesarias para evitar que se presente algin
evento.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.inlegracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Elabor6: Adriana Pajoy

Anexos: Fotografias.
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ACTA 1
FECHA: Bogota, 29 de septiembre del 2025
HORA: 4:30 P.M
LUGAR: Jardin Chaminade Voz de Alerta

TEMA: Gestion de riesgos de accidentes.

ASISTENTES: Equipo humano.

OBJETIVO: Dar a conocer al equipo humano las acciones para gestionar los
riesgos de accidentes que puedan ocurrir al interior y exterior del Jardin
CHAMINADE VOZ DE ALERTA, a través de su conocimiento e identificacion con el
fin de tomar las medidas respectivas y oportunas para su mitigacion, atencién y

recuperacion.
ORDEN DEL DIA:;

++ Saludo.
% socializacion

DESARROLLO:

Al iniciar les dimos la bienvenida al equipo humano, luego se les socializé sobre el
plan para la prevencion de accidentes en el jardin por medio de un friso. en este
espacio se da a conocer los distintos riesgos que se pueden encontrar en nuestro
entorno con el fin de mejorar las condiciones de seguridad y calidad de vida de los
nifos y las nifias a quienes se les presta el servicio. Este documento se refiere al
conocimiento y la implementacién de acciones individuales y colectivas pertinentes
y eficaces en la reduccion de factores de riesgo que pueden afectar la integridad

fisicay psicoldgica de los participantes, asi como acciones encaminadas a garantizar
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la atencion oportuna y de calidad en caso de la ocurrencia de situaciones que les
causen dafo, especificamente lesiones no intencionales como los accidentes, que
puedan presentarse en el hogar, el jardin infantil, los parques, las vias y en todos

los entornos en los que se relacionan.

Para esto se realiza la actualizacion e implementacion del Plan de Gestion de
Riesgo de Accidentes, mediante el cual la comunidad educativa establece objetivos
y acciones para implementar en los procesos de identificacion y conocimiento de
los riesgos, para posteriormente realizar acciones de reduccion de los mismos, por
medio de la prevencién y la mitigacion en los entornos en que transcurre la
cotidianidad de los nifios y nifias. En caso de ocurrir un accidente los agentes
educativos deben tener la capacidad de dar respuesta a la situacion y en caso de
generarse lesiones fisicas, psicoldgicas o la muerte se deben realizar acciones de
recuperacion que garanticen la continuidad de los procesos, en un ambiente seguro

y adecuado para el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Detectar y analizar los factores de riesgo que podrian ocasionar
accidentes y afectar la seguridad de los nifios y las nifias, al interior y fuera
del jardin Chaminade voz de alerta durante el desarrollo de las actividades.

* Planear, ejecutar y evaluar las estrategias que promueven con los padres,
madres y/o cuidadores la prevencion de accidentes

* Realizar las adecuaciones fisicas necesarias para evitar que se presente algin
evento.
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/\
Temal:fIIC!n cie CICCIOIPC"I}G’?D Con E(:!u\(lti’ hui’\ﬂ(‘)h@

Lugar: JIC VOZ DE ALERTA

Fecha y hora:

29- 09-7025

; Documento de Entidad o Planta / ; i
o Nombres y Apellidos identidad Dependencia Rol / Cargo Contralista Correo electronico Teléfono y Ext. / Celular Firma P
1 |Solanlly Pacla Cervera Chisco 40.188.019uic voz bE ALERTA :;:::;nzllg ;écnica @ |Contratista solanllycervera@hotmail.com 3103046553 5;,{7 / 5 M/
2 |Doris Yasmin Insuasti Granados 52.243.150|JIC VOZ DE ALERTA :{g:‘ec?a":": ;?cnica % |contratista yasmininsuasty@gmail.com 3163372725 ‘
3 |Diana Marlen Beltran Ballesteros 52.821.972(JIC VOZ DE ALERTA  |Frofesional 6 Téenicade | o nyraigtg Dianamarlen83hotmail.com 3213671386
4 |Angie Lorena Moreno Martinez 1.023.933.701 [JIC VOZ DE ALERTA it"e’:;?z‘":'lg ;lécnica % | Contratista Angieyloren_15@hotmail.com 3212428474 <m
5 |Maria Consuelo Ospina Rodriguez 52.127.233|JIC VOZ DE ALERTA :{Z:\ecsig‘:'lg ;fcni‘;a % |Contratista njdconsuelo@gmail.com 3224120302 @//
6 |Ménica Rodriguez Acosta 52.115.894|Jic vOZ DE ALERTA  [Profesional § Téenicade | oo yratigtg rodrimonik0522@gmail.com 3108741252 Qal ‘
\(m’fo ﬁc{%
7 |Katherine Sierra Dulcey 1.033.766.354 |JIC VOZ DE ALERTA  |Auxiliar Pedagégica Contratista Ksierradulcey6@gmail.com 3223159557 \’\\ (\ ﬁ
kq exi\he e
. y P I de Servicios d : ) )
s |Nancy Fajardo Garcia 52.624.153JiC VOZ DE ALERTA A:r;s::;s @ Servicios d8 |~ niratista alejandra.27.d11@gmail.com 3203529292 Qd/\’\c'»( 4‘1“&4
o\
o |Angie Yletsi Pinzén Fajardo 1.033.742.053|JIC VOZ DE ALERTA  |Fersonal de Senvicosde | ooyratigtg wennmateus@hotmail.com 3102258985
10 |Martha Isabel Herrera Gonzalez 52.362.762|JIC VOZ DE ALERTA 2:?:;1;’6 Servicios de | 5o tratista maishergon@gmail.com 3104828350 I_l(_
tlch ey
11 |Sandra Milena Tejedor Vargas 1.022.931.838|JIC VOZ DE ALERTA  |Porsonal de Senvicos de | 5yt dioniciovillalobos3@gmail.com 3125542682 H\\ ca \b,%(;s
12 |Adriana Lorena Pajoy Pineda 1.023.947.095|JIC VOZ DE ALERTA  |Auxiliar Administrativa Contratista pajoyadrianalorena@gmail.com 3002407726 {.\6‘ 00 POJQ\{
~
13 |Xiomara Alexandra Pinzon Nifio 52.857.996|JIC VOZ DE ALERTA  |Responsable del Servicio |Contratista xiomitoaat@gmail.com 3107695594
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lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya




